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Yara Serafini è nata a Prato il 15.7.1978. 
Si è diplomata presso il  Liceo Niccolò Copernico di prato,  con votazione di 60 su 60. 
Si è laureata in Giurisprudenza presso l’Università degli Studi di Firenze nell’anno
accademico 2002 - 2003, discutendo con il Prof. Riccardo Del Punta una tesi in diritto del 
lavoro dal titolo “Flessibilità e nuova cultura del lavoro”, con votazione 110 su 110. 
Successivamente alla laurea, si è perfezionata in diritto del lavoro frequentando i corsi: “La 
riforma del mercato del lavoro”, tenutosi nell’anno 2004, e “Diritto del lavoro: casi e 
questioni alla luce del collegato lavoro (legge 183/2010)”, tenutosi nell’anno 2011, 
entrambi sotto la direzione scientifica Prof. Riccardo Del Punta.  
Dal 2006 esercita in Firenze la professione di avvocato occupandosi delle materie di Diritto 
del lavoro, sindacale e previdenziale. 
Attività scientifica 
Dal 2004 al 2012 ha collaborato con “D&L, Rivista Critica di Diritto del Lavoro”; tra le 
pubblicazioni:  
 - “Opzione per l’indennità sostitutiva della reintegrazione e diritto al risarcimento del 
danno”, volume n. 4 del 2004 
- “Una riflessione giudiziaria sul fenomeno del mobbing”, volume n. 2-3 del 2005; 
- “Il concetto di danno differenziale e natura della responsabilità datoriale per infortunio 
sul lavoro”, volume n. 4 del 2005 
- “Un’ipotesi di contestazione de relato”, volume n. 1 del 2006 
- “Concorso di colpa del lavoratore nella causazione dell’evento-infortunio e relativa 
incidenza sulla liquidazione del danno”, volume n. 2 del 2006 
- “Lavoro alle dipendenze della P.A.: quando il termine c’è ma non si vede”, volume n. 1
del 2007 
- “Il fronte datoriale nel gruppo di imprese: uno ... o centomila?”, volume n. 4 del 2007 
- “Intervento del Fondo di garanzia per il trattamento di fine rapporto in ipotesi di 
trasferimento d’azienda: il rilievo degli accordi di cessione del credito fra i soggetti
coinvolti”, volume n. 1 del 2008 
- “Il licenziamento della lavoratrice madre tra discriminazione di genere e discriminazione 
per maternità: il difficile cammino verso un diritto sessualmente neutro”, volume n. 4 del
2008 
- “Letture speculari di una stessa sigla: licenziamento per gmo (giustificato motivo 
oggettivo) o per ogm (ottenere maggiori guadagni)?”, volume n. 2 del 2009 
- “Natura dell’aspettativa non retribuita e riflessi sul potere datoriale di recesso ex art. 
2110 c.c.”, volume n. 1 del 2010 
- “Un caso di mobbing tra condotta datoriale, fondamento normativo e risarcimento del 
danno”, volume n. 2 del 2010 
- “I beneficiari del regime pensionistico agevolato ex art. 2, 3° comma, lett. b), D. Lgs. 
503/92; la particolare situazione della lavoratrice domestica”, volume n. 3 del 2010 
- “Trasferimento «premio» per il lavoratore sano: l’accordo del 28/1/10 per i lavoratori 
postali al vaglio dei giudici”, volume n. 4 del 2010 
- “Fondo speciale esattorie e discriminazione di genere”, volume n. 1 del 2011 
- “Il lavoro «geneticamente precario» non incide sulla reversibilità”, volume n. 2 del 2011 



- “Parto prematuro seguito da ricovero del neonato: estensione e differimento del congedo 
obbligatorio post partum”, volume n. 2 del 2011 
- “Inidoneità temporanea alla mansione: come qualificare l’assenza dal servizio 
in attesa degli accertamenti circa la residua capacità lavorativa”, volume n. 1 del 2012 
- “La tutela del posto di lavoro in caso di sopravvenuta inidoneità allo svolgimento 
delle mansioni: estensione dell’obbligo di repechage”, volume n. 3 del 2012 
Nell’anno 2005 ha coadiuvato gli autori Aldo De Matteis (membro della Corte di 
Cassazione) e Stefano Giubboni (docente di diritto previdenziale presso l’Università di
Firenze) nella composizione del manuale “Infortuni sul lavoro e malattie professionali”,
Giuffrè, 2005. 
Nel 2020, ha pubblicato sul Notiziario Forense dell’Ordine degli Avvocati di Firenze i 
seguenti articoli: “Il decreto Cura Italiane le novità sul lavoro”; “Procreazione 
medicalmente assistita: quali tutele per i lavoratori aspiranti genitori?”.  
Adesione ad associazioni ed incarichi istituzionali 
Dal 2011 è socia di AGI, Avvocati Giuslavosristi Italiani. 
Dal 2019 fa parte del Gruppo di Studio Penale e Civile “ARTICOLO24”
(www.articolo24.net) che si occupa di organizzare eventi formativi sul territorio fiorentino. 
Dal 2021 è socia e membro del comitato direttivo dell’Associazione Insieme, di Firenze. 
Dal 2021 è membro della Commissione per le Specializzazioni Forensi istituita presso 
l’Ordine degli Avvocati di Firenze. 
Iscrizioni in elenchi speciali 
E’ iscritta, a seguito di Atto Dirigenziale della Provincia di Firenze n. 2798 dell'11 
settembre 2006, nell’elenco di professionisti per incarichi professionali esterni, area
tematica: Istruzione Lavoro e Formazione; sezione specializzata: Politiche Attive del 
Lavoro. 
 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art.
13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale. 
 


